Factura Pequeiio Contribuyente

AURA LETICIA , VALLE GRAMAJO NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 27262251 D4F2C482-3BC8-47EC-BDED-7C3C20192DAS
AURA LETICIA VALLE GRAMAJO Serie: D4F2C482 Nimero de DTE: 1002981356
9 CALLE 7-59 CIUDAD SAN CRISTOBAL, zona 8, MIXCO, Numero Acceso:
GUATEMALA

NIT Receptor: 3440273 Fecha y hora de emision: 31-dic-2025 07:31:33
Nombre Receptor: MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA'Y Fecha y hora de certificacion: 02-dic-2025 07:31:33
ALIMENTACION

B{_rg(l:\lc(i;% comprador: 7MA. AVENIDA 12-90 ZONA 13 EDIFICIO MONJA Moneda: GTQ

#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
Lo VAQ ... Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Pago de honorarios por | 12,000.00 0.00 0.00 12,000.00

servicios técnicos prestados al ;
Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion
durante el periodo
correspondiente del 01 de
diciembre de 2025 al 31
diciembre de 2025, segun
Contrato Administrativo
niimero 2025-201-1-2-265,
Acuerdo Ministerial de
Aprobacion nimero RH-029-
201-13-2025.

TOTALES: 0.00 0.00 12,000.00

CANCELADO

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Razén: que se registra para hacer constar que la factura que precede,

Serie D4F2C482, numero de DTE 1002981356 de fecha 31 de diciembre

del 2025; emitida por Aura Leticia Valle Gramajo, ampara el pago por servicios
técnicos, correspondiente al mes de diciembre del afio 2025, segtin Contrato
Administrativo nimero 2025-201-1-2-265 y Acuerdo Ministerial de Aprobacién nimero
RH-029-201-13-2025, Conste. Guatemala 31 de diciembre del 2025.
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L)

i ; ic. Lorenzo Guamuch Pirir
Contribuyendo juntos por Guatemala_LLC )L}’ S SepirTamenta de
- * Aplicacién de Personal
Direccién de Recursos Humanos
Ministerio de Agricultura, Ganader(a

y Alimentacién -MAGA-




NIT que Realizé la Consulta: 3440273

( gmr Identificador Documento del Verificador S
- Fecha de Generacidn:

Integrado No: .
1764683423587 Dec 2, 2025, 7:50 AM

Detalle de Documentos

Tipo Documento;  ~  |FEL

Fecha Emision:  |3112/2025 07:31:33

Emisor: . |27262251

Agehte de Retencién: ~  |No es agente de retencion.

Esfablecimientbi . JAURA LETICIA VALLE GRAMAJO

Receptor: e 1 13440273-MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y ALIMENTACION
Monto Total: |GTQ GTQ 12000.000000

No. de Acceso: o

Aut{)rizaci(m‘;”& ’ -|D4F2C482-3BC8-47EC-BDED-7C3C20192DA5

Serie: e D4F2C482

Nimero del DTE: - 1002981356

Acuse de recibido: - ... |FCID202520251202T07:31:3306:00D4F2C4823BC847ECBDED7C3C20192DAS
Fecha de la consulta: | |02/12/2025 07:49:15

Estado: T ~ |Activo

Asociado a una garantia
mobiliaria:

No
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al 02/12/2025 07:49:31 AM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 27262251
NOMBRE AURA LETICIA, VALLE GRAMAJO
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal”, ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aun no tienes tu
contrasefia, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario",
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.
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Verifique la validez de la presente consulta




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2025-201-1-2-265
No. de Acuerdo Ministerial de RH-029-201-13-2025
Aprobacion de Contrato:
Tipo de Servicios: Técnicos
Nombres y apellidos de la persona Aura Leticia Valle Gramajo
contratista:
Plazo de Del:02/01/2025 Al: 31/12/2025
— contratacion
Periodo de este Del: 01/12/2025 | Al: 31/12/2025
informe:
Monto a pagar: Doce Mil Quetzales Q. 12,000.00
exactos.
Prestados en: Direccién de Recursos Humanos

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el
periodo de la contratacion:

Descripcion de Informe de Avance
actividades segtn actividades Cuantitativo | Cualitativo
TDR realizadas
1) Brindar apoyo técnico | Se brindo apoyo
, en la verificacién de técnico en la revision
(_ dictamenes y de Resolucion D-2025-

resoluciones emitidas 333-2025 emitida por
por la Oficina Nacional | la Oficina Nacional de

de Servicio Civil, Servicio Civil,
referente a las acciones | relacionada a la 100% Finalizado
de puestos y salarios asignacion de

complemento personal
al salario de veintidés
(22) servidores
ubicados en distintas
Dependencias
Administrativas del
Ministerio.




2) Brindar apoyo técnico
en los procesos de
reestructuraciéon que se
derivan de las
modificaciones
realizadas al
Reglamento Organico
Interno del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y
Alimentacién

Se brindo apoyo
técnico para la revision
de estructuray
salarios de los puestos
a incluir para la Unidad
de Asuntos de
Probidad y la Unidad
de Género en la
modificacién del
Reglamento Organico
Interno del Ministerio.

100%

Finalizado

3) Brindar apoyo técnico
en acciones de puestos
y salarios gestionados
por el Departamento de
Aplicacién de personal.

Se brindo apoyo
técnico para la emision
de las notificaciones
de la Resolucién D-
2025-333-2025
relacionado a la
asignacion de
complemento personal
al salario para
veintidos (22)
servidores, segun
Oficios DRH-APLIP-
742-2025 para €l
Departamento de
Gestidon de Personal;
DRH-APLIP-473-2025
Administraciéon
Financiera; y, veintidds
(22) notificaciones
para los servidores,
segun Oficios DRH-
APLIP-476-2025, al
487-2025; 489-2025;
492-2025 al 499-2025
y DRH-APLIP-502-
2025.

Se brindo apoyo
técnico para dar
respuesta a la solicitud
del traslado de Félix
Edmundo Concoha
Chet del
Departamento de
Desarrollo Comunitario
de la Direccion de

100%

100%

Finalizado

Finalizado




Reconversion
Productiva, segun
Oficio DRH-APLIP-
512-2025GT-LG-alv

Se brindo apoyo, para
la conformacién del
expediente para
trasladar el expediente
a la Administracion
Financiera,
relacionada a la
asignacion de
complemento personal
al salario para trece
(13) servidores
ubicados en distintas
Unidades
Administrativas del
Ministerio segun Oficio
DRH-APLIP--505-
2025-GT-LG-alv

100%

Finalizado

4) Brindar apoyo técnico
para la actualizacién del
Ordenamiento Funcional
de las Dependencias del
Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y
Alimentacién, en el
Sistema de
Guatenominas.

Se brindo apoyo
tecnico para la
creacion de perfiles de
puestos, de
conformidad a los
Acuerdos Ministeriales
de nombramiientos,
para el tramite de
complemento personal
al salario, en el
Sistema de Nomina,
Registro de Servicios
Personales, Estudios
y/o Servicios
Individuales y otros
relacionados con el
Recurso Humano
(GUATENOMINAS).

100%

Finalizado

5) Otras actividades
relacionadas con el
servicio contratado.

Se brindo apoyo
técnico, para subir al
Sistema Informatico
CENDOC, de la
RESOLUCION No. D-
2025-319 REF. DPR-




DC/2025-205, EXPTE.
205-527-MAGA y
RESOLUCION No. D-
2025-333, REF. DPR-
DC/2025-217, EXPTE.
2025-581-MAGA
atendiendo la
aplicacién de
Organizacion del
trabajo, Clasificacion
de Puestos.

Se brindo apoyo
técnico, para atender
solicitud del Fondo
Nacional para la
Reactivacion y
Modernizacion de la
Actividad Agropecuaria
-FONAGRO-, en
cuanto a que deberan
realizar su gestion si
es viable técnica y
legalmente crear los
puestos con cargo al
renglén 011 Personal
Permanente, segun
mediante Oficio DRH-
APLIP-523-2025-GT-
LG-alv.

Se brindo apoyo
tecnico, para atender
solicitud de la
Direccion de
Coordinacion Regional
y Extensién Rural,
Respuesta trasladada
mediante Oficio DRH-
APLIP-466-2025-GT-
LG-alv

Se brindo apoyo
técnico, para atender
consultas relacionadas
con acciones de
puestos y salarios,

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado




presencialmente y via
telefénica. 100% Finalizado

Se brindo apoyo
técnico en la recepcién
y seguimiento y
entrega de la
documentacién que
emite el Departamento
de Aplicacion de
Personal y los
documentos que van a 100% Finalizado
firma de la Direccidn
de Recursos Humanos
e ingresarlos al
Sistema Interno y
Externo de
Correspondencia
-SIEC-.

dando cumplimiento a
los plazos establecidos
correspondientes.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las
actividades desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los
términos de referencia de la misma.

Atentamente,
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Aura Leticia Valle-Gramajo

DPI: 70390101
Gélu/éfsgf 056088

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo
estipulado en el contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y
se encuentran recibidos de conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda,
para que procedan al tramite de pago de los honorariosyre?p@ndientes.
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Firma y-sello del'Responsable de la
“Verificacion de los Servicios Contratados
Lic. Lorenzo Guamuch Pirir c
Jefe del Departamento de
Aplicacién de Personal
Direccién de Recursos Humanos
Ministerio de Agricultura, Ganader(a
y Alimentacién -MAGA-
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2025-201-1-2-265 P

No. de Acuerdo Ministerial de RH-029-201-13-2025

Aprobacién de Contrato: )

Tipo de Servicios: TECNICOS

Nombres y apellidos de la persona AURA LETICIA VALLE GRAM}JO
contratista:

Plazo de Del: 02/01/2025 | Al: 311 2/295’

contratacion “|

Periodo de este Del: 02/01/2025 | Al: 311 %025

informe: pd

Monto pagado: Ciento cuarenta y tres Q. 143,61 2.99/

mil seiscientos doce yetzales con

noventa centavos.

Prestados en: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacién, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la
contratacion:

Descripcion de Informe de actividades Avance
actividades segun TDR realizadas Cuantitativo Cualitativo
1) Brindar apoyo técnico Se brindo apoyo técnico
/Z):V(a verificacién de en la finalizacién de las
ictamenes y resoluciones | acciones de puestos,
emitidas por la Oficina aprobadas mediante 100% Finalizado

Nacional de Servicio Civil, | Resolucion No. D-2025-
referente a las acciones 319 REF. DPR-DC/2025-
de puestos y salarios 205, EXPTE. 2024-527-
MAGA; y, RESOLUCION
No. D-2025-333 REF.
DPR-DC/2025-217,
EXPTE. 2024-581-

MAGA
/| 2) Brindar apoyo técnico Se brindo apoyo técnico
en los procesos de para la finalizacién del
reestructuracioén que se traslado de la
derivan de las informacién que solicitan
modificaciones realizadas | las Dependencias
al Reglamento Organico Administrativas y 100% Finalizado

Interno del Ministerio de Unidades Ejecutoras del
Agricultura, Ganaderia y Ministerio de Agricultura,
Alimentacion. Ganaderia 'y
Alimentacion.




3) Brindar apoyo técnico
en acciones de puestos y
salarios gestionados por
/eJ,D’épartamento de

[ Aplicacion de personal.

Se brindo apoyo técnico
para la conformacion de
los expedientes
relacionados con
Supresion - Creacion de
treinta y cuatro (34)
puestos con cargo al
renglon de gasto 022
Personal por contrato
Servicios Directivos
Temporales; asignacion
de Bono por Tiempo de
Servicio para ciento
cuarenta y cinco (145)
servidores, asignacion
de Bono Unico para
todos los trabajadores
activos, asignacién de
complemento personal al
salario para treinta y
cuatro (34) servidores,
traslado presupuestario
para un (01) puesto y
modificacién de
especialidad para uno
mas (01).

100%

Finalizado

4)_Bfindar apoyo técnico

ara la actualizacion del
#"| Ordenamiento  Funcional
de las Dependencias del
Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion,
en el Sistema de
Guatenominas.

apoyo técnico para la
creacién de perfiles de
puestos, de conformidad
al Manual de
Organizacién y
Funciones, aprobado
mediante Acuerdo
Ministerial 96-2025 de
Planeamiento; Acuerdo
Ministerial 141-2025 de
Informéatica; y Acuerdo
Ministerial 157-2025 de
la Oficina de Control de
Areas de Reserva del
Estado -OCRET-, en el
Sistema de Némina,
Registro de Servicios
Personales, Estudios
y/o Servicios
Individuales y otros
relacionados con el
Recurso Humano
(GUATENOMINAS).
Reserva del Estado
-OCRET-

100%

Finalizado




5) Otras actividades
relacionadas con €l

}e);v'réio contratado.

Se brindo apoyo técnico,
para subir al Sistema
Informatico CENDOC los
Acuerdo Ministerial 96-
2025 de Planeamiento;
Acuerdo Ministerial 141-
2025 de Informatica; y
Acuerdo Ministerial 157-
2025 de la Oficina de
Control de Areas de
Reserva del Estado -
OCRET-. Asimismo, se
subieron al relacionado
Sistema las notas donde
se informa que no se
tiene informacion
relacionada a la
aplicacion Organizacion
del trabajo, Clasificacion
de Puestos que reportar
durante los meses
febrero a septiembre; y,
la Resolucién No. D-
2025-319 REF. DPR-
DC/2025-205, EXPTE.
2024-527-MAGA y,
RESOLUCION No. D-
2025-333 REF. DPR-
DC/2025-217, EXPTE.
2024-581-MAGA

Se brindo apoyo técnico
en la recepcién y
seguimiento y entrega de
la documentacién que
emite el Departamento
de Aplicacion de
Personal, dando
cumplimiento a los
plazos establecidos
correspondientes.

100%

100%

Finalizado

Finalizado

}ésultado de la prestacion de los servicios:

Se logro concluir con las acciones de puestos relacionadas con la prorroga de
los treinta y cuatro (34) puestos de Servicios Directivos Temporales, 022
Personal por contrato; asignacion de Complemento Personal al Salario de las
diferentes Unidades Ejecutoras, del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacidon del renglén de gasto 011 Personal Permanente. Asignacion de
Bono por Tiempo de Servicio para los trabajadores del Ministerio de los

3




renglones 011 personal permanente; 022 Personal por contrato; y 031
Jornales. Se logro realizar el traslado presupuestario.

Se logro la notificaciéon de la asignacion de complemento personal al salario
para nueve (09) servidores. Se logro dar el apoyo y respuesta a todas las
solicitadas al Departamento que ingresan de las Dependencias que integran el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, para llevar a cabo la
actualizacién del Manual de Organizacidon y Funciones de acuerdo a los
lineamientos emitidos por la Oficina Nacional de Servicio Civil; vy, el
Procedimiento Administrativo de la Direccion de Recursos Humanos vy
Planeamiento del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

;%resente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las
actividades desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los
términos de referencna de la r/ms”ma

4

S

Atentamente;

DPI: 1589870 0101
Celular; 51056’3/(,)88

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en
el contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran
reabndos de conformidad, por lo que auterizo a quién corresponda, para que procedan al
tramiite de pago de los honorarios corre’épondlentes

A0
{_Firma y sello del Responsable de la

Verificacion de los Servicios Contratad

Lic. Lorewzo Guamuch Pirir
Jefe del Departamento de

o Aplicacién de Personal
A N \ ((’ﬂ)RA \’AIV ireccién de Recursos Humanos
an ,:\ \N | \ / \(9 isterio de Agricultura, Ganaderia
kl' | i \» ‘ / élé y Alimentacién -MAGA-
/ /| ~ L SN
Aprobado (f) A () r\ 128 ¢
Firma y sello del Dlréctor b Vlcémlnlstro 2%

%\\
o5 N

que suscribio el contrato adminjstr atj
V. Muyra stcttc%tta B %[[a
VICERHISTRA DE SANIDAD AGROPECUARIA
Y REGULACIONES
MINISTERIQ DE AGRICULTURA, GANADERIAY ALINENTACION



